Nouvelle formation

1jour / Découverte

Accessibilité : Comprendre les enjeux
de l'accessibilité numérique et
débuter une culture d’entreprise

Découvrez les bases de l'accessibilité numérique et ses enjeux
a travers cette formation qui allie sensibilisation,
démonstrations pratiques et compréhension des obligations
légales. Congue pour initier une culture d’entreprise inclusive,
elle vous donnera les clés pour fédérer vos équipes et intégrer
accessibilité dans vos pratiques quotidiennes.

Objectifs pédagogiques

1. Comprendre l'accessibilité numérique et ses enjeux

2. Comprendre les obligations légales et la mise en
conformité RGAA

3. Débuter une culture d'entreprise autour de l'accessibilité
numérique

Ce que vous apprendrez

Handicaps
« Différence entre handicap et situation de handicap
« Types de handicaps
« Handicap permanent, temporaire et situationnel
« Handicaps, contraintes et adaptations

¢ Mises en situation

Accessibilité numérique
« Définition, historique, et grands principes
» Gouvernance
« Liens entre regles d’accessibilité et handicaps

« Métiers concernés

Législation
« Historique de la législation francaise et européenne
 Entreprises et services concernés
« Obligations légales a respecter

« Sanctions

frontguye

Mis & jour le 03/25

Dates

Voir les dates a jour sur la page de
la formation ou nous contacter

Tarif
1jour: 900€

Pré-requis

Tout public (décisionnel,
mangement, fonctionnel,
opérationnel)

Modalités

« Présentiel (locaux Frontguys
Paris 9¢e)

o Inter-entreprise : sur demande

« 8 stagiaires maximum

Accessibilité
Accessible aux personnes en
mobilité réduite
Méthodes d’évaluation

« Evaluation des acquis en début
et en fin de formation

« Enquéte de satisfaction en fin
de session

Méthodes mobilisées
Cours et exercices sur support
numérique

Modalité et délais d’acces

La confirmation est effectuée
10 jours avant la formation.

Contact

Tel: 01737918 00
Email : contact@frontguys.fr



Nouvelle formation

Référentiels
« Introduction au RGAA et a ses thématiques
» Revue de quelques critéres impactants

o Revue de quelques référentiels étrangers

Stratégie d’entreprise
« Identifier les forces et faiblesses actuelles
« Identifier les produits et services prioritaires
o Définir un référent interne
o Mettre en place un plan d’action
« Piloter les réparations d’accessibilité
« Mettre en place des processus d’évaluation
« Mettre en place des plans de formation et d’embauche

« Assurer 'amélioration continue de l'accessibilité

Formateur

Nos formateur-rices Frontguys, expert-es du métier, adaptent
leurs contenus aux besoins des apprenant-es. Ils et elles
partagent leurs expériences concretes pour favoriser votre
évolution professionnelle.
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